Instimito

EECAEE:;[:O% pagina 1 de 17 P Olla € bitones

ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO
INSTITUTO EECA - ESCOLA DE ECONOMIA CRIATIVA

CAPITULO I
DA DENOMINACAO, REGIME JURIDICO, DURACAO, SEDE E FORO

Art. 12 A Associagdo Instituto EECA é uma organizacio da sociedade civil com personalidade
juridica constitufda na forma de associagdo de direito privado, de finalidade n3o econdmica,
sem fins lucrativos, com autonomia administrativa financeira e patrimonial, com prazo de
duragdo indeterminado e reger-se-4 pelo presente Estatuto, por seu Regimento Interno,
quando este for instituido, e pela legislagdo aplicavel (“Instituto EECA”).

Art. 22 O Instituto EECA tem sede e foro no Setor de Inddstrias Graficas, Quadra 04, Bloco A,
Sala 111, parte 6, Edificio Capital Financial Center, Brasilia-DF, CEP 70.610-440, e podera
constituir escritérios de representagio em outras unidades da Federagao, com atuagio em

qualquer parte do territério nacional.
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CAPITULO 11

P

DO PROPOSITO E DOS OBJETIVOS

Art. 32 A Associagdo Instituto EECA tem por objeto social inspirar, desenvolver e articular
pessoas e institui¢bes para construir uma nova geracido de negdcios de impacto social cujos
produtos e servicos contribuam para a reducdo da pobreza e o desenvolvimento social e
ambiental sustentdveis estimulando o uso da tecnologia em suas diversas formas, podendo
para tanto:

a) Operagao de projetos educacionais préprios, financiados, no todo ou em parte, pelo
Instituto EECA;

b) Concessdo de bolsas de estudo ou ajuda de custo englobando, qualquer tipo de
custo relacionado a atividades educacionais em qualquer nivel, tais como custos com
anuidades, livros e outros materiais, transporte, estadia, alimentacgio;

¢) Transferéncia de recursos, financeiros ou nio, a projetos educacionais de outras
institui¢des.

d) Transferéncia de recursos, financeiros ou nio, a institui¢cdes ou entidades sem fins
lucrativos com objetivos semelhantes;

e) Promogdo de cursos preparatérios (cursos livres);

f) Outras atividades relacionadas que concorram e facilitem a consecu¢dao das
finalidades descritas acima.

Paragrafo Primeiro: Para facilitar a consecu¢do de suas finalidades e objetivos, o
Instituto EECA poderd celebrar convénios, contratos e parcerias com outras

instituigdes. 7
Décio de Otiveira Polla
Advogado - OAB/DF 6113 s
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Paragrafo Segundo - O Instituto EECA em nenhuma de 5ias 30vidades Visard o lucro,
nem distribuird bonificagdes, vantagens de qualquer espécie ou parcelas de seu
patriménio a terceiros, podendo, para sua atuagdo, procurar meios de financiamento
junto a entidades nacionais e internacionais, realizar parcerias com empresas, 6rgaos
do poder ptiblico ou entidades da sociedade civil, licenciar marcas e sinais distintivos
de sua titularidade, devendo os valores obtidos dessa forma ser aplicados,
exclusivamente, na consecugio de suas finalidades sociais.

Parégrafo Terceiro - O Instituto EECA nio remunerara nenhum de seus associados,
conselheiros, benfeitores, instituidores ou assemelhados, nem concede bonificagbes ou
vantagens de qualquer espécie a estes, a qualquer titulo, tempo ou forma, em razdo das
fungGes exercidas ou das atividades desenvolvidas por estes.

Paragrafo Quarto - O Instituto EECA ndo praticard nenhum ato que coloque em risco
sua imunidade tributdria, nos termos do Art. 150, VI, "c", da Constitui¢do Federal,
combinado com 0 Art. 14 do Cédigo Tributirio Nacional (Lei n05.172, de 25 de
outubro de 1966). e T

Paragrafo Quinto: - O Instituto EECA segue o novo O Marco Regulatério das
Organizagdes da Sociedade Civil - MROSC foi regulamentado pela Lei n? 13.019, de 31
de julho de 2014. 0 MROSC teve sua vigéncia iniciada no més de janeiro de 2016, por
intermédio da Lei n? 13.204, de 14 de dezembro de 2015.

g) Promogdo da Cultura de Inovagio Social, Cultura de Paz, Cultura de
Empreendedorismo e de Negécios Sociais na forma de vivéncias, cursos, workshops,
trabalhos diversos, entre outros, desenvolvidos pelo Instituto EECA, seus membros,
parceiros e convidados;

h) Promogdo da assisténcia social as minorias e excluidos, desenvolvimento
econémico e combate a pobreza;

i) Execugdo de servigos de radiodifusdo sonora, com finalidade educativa, artistica,
cultural e informativa, sempre em respeito aos valores éticos e sociais, em beneficio do
desenvolvimento geral da comunidade;

j) Preservagdo, defesa e conservagio do meio ambiente e promogdo do
desenvolvimento sustentavel;

k) Promogdo do voluntariado, de criagio de estagios e intermediagdo de treinamentos
para inser¢ao no mercado de trabalho;

1) Promogéo de direitos das pessoas portadoras de deficiéncia, dos direitos da mulher
e da crianga e combate a todo o tipo de discriminacdo sexual, racial e social, trabalho
for¢ado e infantil;

m) Captar e programar incentivos nacionais e internacionais, firmar convénios e/ou
contratos e articular-se pela forma conveniente, com érgios ou entidades publicas
e/ou privadas, desde que alinhados aos objetivos e valores da Instituicao;
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n) Promover a divulgagdo e publicidade das matérias de interesse da entidade;

o) Promover e/ou participar de congressos, exposices e conferéncias que
contribuam para o desenvolvimento e aperfeigoamento do Instituto EECA e com a
finalidade de contribuir, ensinar, difundir os valores e objetivos da entidade;

p) Promover o intercambio social, técnico e demais formas pertinentes de seus
associados no Brasil e no exterior;

q) Emitir certificagdo para empresas em relagdo a implementagdo de praticas de
Inovagdo Social, Cultura de Paz, Cultura do Empreendedorismo e de Neg6cios Sociais e
a implementagdo de praticas de Inclusdo Social, de Inclusdo Educacional e de Inclusdo
Financeira.

Art. 42 Para a consecugio de suas finalidades, o Instituto EECA podera:

I. Celebrar convénios, acordos ou outros instrumentos juridicos com pessoas fisicas ou
juridicas, de direito ptblico ou privado, nacionais ou internacionais, cujos objetivos sejam
compativeis com as finalidades da entidade;

Il. Realizar programas educacionais, sociais, ambientais, culturais e comunitarios;

[II. Conceder bolsas de estudo e ajuda de custo para o aperfeicoamento de especialistas
devotados a geragdo e difusdo de conhecimentos Uteis ao processo de desenvolvimento
individual e coletivo nos diversos Ambitos: Educacional, Cultural, Ambiental, Social com base
na Cultura de Paz, de Empreendedorismo e de Inovagdo Social;

IV. Conceder prémios de estimulo a pessoas e empresas que tenham contribuido, de maneira
notdria, para o desenvolvimento da educagéo, da cultura de paz e da redugdo da pobreza.

Art. 52 O Instituto EECA ndo se envolverd em questdes religiosas, politico-partidarias, ou em
quaisquer outras que ndo coadunem com ou restrinjam seus objetivos institucionais.
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CAPITULO 111
DOS ASSOCIADOS
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Art. 62 O Instituto EECA é constituido por Associados das seguintes categorias:
(a) Fundadores;
(b) Efetivos;
(c) Vinculados;
(d) Colaboradores;
(e) Beneméritos ou Embaixadores;

Paragrafo tinico - Todos os associados, independente da categoria, deverdo ser admitidos
mediante indicagdo de, no minimo, dois associados e apds envio de requerimento para a
Diretoria Executiva, exceto pelos Fundadores, que sdo os iniciadores da entidade e precede

a eleicao da Diretoria.
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Art. 72 Serdo admitidos como Associados Fundadores, com diféito a (i) votar e serem votados

em todos os niveis ou instancias e (ii) a isengdo do pagamento de mensalidade, os associados
que assinarem a Ata de Fundagdo do Instituto EECA.

Art. 82 Serdo admitidos como Associados Efetivos, com direito a (i) votar e serem votados em
todos os niveis ou instancias; e (ii) a isengdo de pagamentos contribui¢Ges; os associados que
tiverem suas propostas aprovadas pela Diretoria Executiva.

Paréagrafo tnico - Todos os associados poderdo se candidatar a posi¢do de Associado Efetivo
por meio de uma Proposta de Associagdo Efetiva, que consiste em um plano de atividades e
contribui¢des que o associado pretende oferecer ao Instituto EECA para se tornar um
Associado Efetivo.

Art. 92 Sdo Associados Vinculados as pessoas fisicas ou juridicas, sem impedimento legal, que
forem aprovados pela Diretoria Executiva e pagarem a mensalidade estabelecida, adquirindo
diretos e contraindo deveres no d&mbito da Entidade.

Art. 102 Sdo Associados Colaboradores pessoas fisicas ou juridicas, sem impedimento legal,
que venham a fazer doagdes, contribuir na execugdo de projetos e na realizagdo dos objetivos
do Instituto EECA. (isentos da mensalidade)

Art. 112 S3o Associados Beneméritos ou Embaixadores pessoas ou institui¢des que tenham
importancia significativa para a consecugdo dos objetivos do Instituto EECA, pela elaboragdo
ou prestagdo de relevantes servigos as suas causas e objetivos, desse que a respectiva
nomeacgao seja sugerida e aprovada pela Diretoria Executiva. Estes sdo isentos de qualquer
obrigacao financeira.

Art. 122 Os associados, qualquer que seja sua categoria, ndo respondem individualmente,
soliddria ou subsidiariamente pelas obrigagdes do Instituto EECA, nem pelos atos praticados
pelo Presidente ou pela Diretoria Executiva.

Paragrafo Primeiro - A admissdo de novos associados, de qualquer categoria, serd decidida
pela Diretoria Executiva.

Paragrafo Segundo - Podem integrar o Quadro Social do Instituto EECA as pessoas, nacionais
ou estrangeiras, ainda que com domicilio fora do Brasil, eleitas pela Assembleia Geral.

Art. 132 Sdo deveres dos associados os seguintes:
. Pagar mensalmente sua contribui¢do (inclusive ser candidato, ser votado e votar, o
associado tem que estar adimplente com as contribuigoes)
II. Comparecer as Assembleias Gerais ou, em caso de impossibilidade, apresentar
justificativas expressas;
™ [11. Observar o Estatuto, regulamentos, regimentos, deliberagdes e resolugdes dos 6rgaos do
Instituto EECA, para fins de atendimento e cumprimento do que for necessério;
IV. Zelar pelo bom nome do Instituto EECA e zelar pela manuten¢do da imagem institucional,

além de difundir seus objetivos e agdes; H#
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V. Informar sobre o seu desligamento a Diretoria Executiva, especialmente quando exercer
algum cargo ou fungdo no dmbito da entidade;

Art. 142 Desde que estejam em dia com suas mensalidades, os associados poderdo gozar de
todos os direitos estatutérios, especialmente os beneficios dos servigos que o Instituto EECA
prestard a seu quadro associativo, tais como:

I. Votar e ser votado para os cargos eletivos;

I. Participar das Assembleias e das atividades associativas;

IIl. Apresentar reclamagdo para a Diretoria Executiva, nos termos deste Estatuto e do
Regimento Interno, quando este for instituido;

IV. Propor a criagdo e tomar parte em comissdes e grupos de trabalho, desde que sejam
aprovadas previamente pela Diretoria Executiva;

V. Apresentar propostas, programas e projetos de a¢do para o Instituto EECA;

VI. Usufruir de todas as vantagens e servigos da Associag¢do e frequentar sua sede;

Parédgrafo Primeiro - Os direitos sociais previstos neste Estatuto sdo pessoais e intransferiveis.
Paragrafo Segundo - Os Associados Beneméritos terdo direito a voz, mas nio a voto.

Paragrafo Terceiro - Podera a Associagdo receber ddagdes e auxilio de outras pessoas fisicas
ou juridicas, que ndo sejam associados.
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CAPITULO IV

fuse irvets sormes scamise ook

DA ADMINISTRACAO

Art. 152 Sdo 6rgdos do Instituto EECA:
I. Assembleia Geral;

II. Diretoria Executiva;

III. Conselho Fiscal;

IV. Conselho Consultivo;

Art. 162 A Assembleia Geral é o érgdo maximo do Instituto EECA.

Art. 172 A Diretoria Executiva sera eleita pela Assembleia Geral, com a seguinte composigao:
Presidente, Vice-Presidente, 12 e 22 Secretarios, 12 e 22 Tesoureiros, Diretor Administrativo e
Diretor de Eventos.

Paragrafo Primeiro - Poderio ser instituidas outras diretorias temaéticas, de acordo com a
necessidade e desde que aprovadas pela Diretoria Executiva.

Art. 182 O Conselho Fiscal sera eleito, simultaneamente com a Diretoria, pelo mesmo periodo
e se compora de 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés) suplentes.

Art. 192 Os mandatos sdo de 04 (quatro) anos para cada 6rgdo, sendo permitida reelei¢do por
mais 1 (um) mandato. 7/

Décio de'Otiveira Pollg "
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Art. 202 A Assembleia Geral é o poder soberano do Instituto EECA, responsavel pelas

principais deliberagdes da entidade, estando todos submetidos a tais deliberagdes, podendo
ser ela Ordindria ou Extraordinéria.

Art. 212 Poderdo participar da Assembleia Geral todos os Associados, desde que em pleno
gozo de seus direitos e com as obrigages associativas regulares.

Art. 222 Os trabalhos e deliberagdes de cada Assembleia serdo registrados em ata, redigida
pelo Secretério da Mesa e assinada por este e pelo Presidente da Mesa, ficando o registro de
tal ata, bem como o envio de cdpia, via e-mail, aos Associados e/ou a sua publicagio em mural
na sede da Associagdo, sob a responsabilidade da Diretoria Executiva.

Art. 232 A Assembleia Geral reunir-se-a:

I. Ordinariamente, anualmente no primeiro trimestre de cada ano;

II. Extraordinariamente, sempre que for convocada pela Diretoria Executiva ou por
convocagdo de 1/3 (um tergo) dos Associados;

Art. 242 A Assembleia Geral Ordinéria compete:

I. Deliberar sobre a apuragdo das contas do exercicio findo e aprovar a previsdo
or¢amentaria para o exercicio seguinte;

II. Eleger os membros da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e demais cargos e 6rgdos que
venham a ser sugeridos e instituidos;

III. Referendar os membros do Conselho Consultivo;

IV. Aprovar a entrada de novos associados;

V. Outros temas previstos neste Estatuto.

Art. 252 A Assembleia Geral Extraordinéria compete:

I. Deliberar sobre assuntos de interesse geral e de suma importancia para a Associagio;

II. Deliberar sobre compra e venda e oneragido de bens iméveis;

III. Votar a dissolugdo da Associagdo;

IV. Julgar recursos contra as decisdes da Diretoria Executiva;

V. Destituir membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal e outros cargos e érgios
que venham a ser instituidos;

VL. Alterar o Estatuto da Associagdo, desde que mantidos seus principios e diretrizes.

Art. 262 As Assembleias Gerais serdo convocadas por edital afixado na sede da Associagio,
com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, devendo constar da convocagdo a pauta dos
assuntos que serdo tratados, o local, o dia, a hora de sua realizagéo.

Pardgrafo Primeiro - Além de edital afixado na sede, os Associados serdo avisados também
por e-mail, enviado no tltimo enderego eletronico constante de suas fichas cadastrais. M#
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Pardgrafo Segundo - As Assembleias Gerais somente Jéliberario sSobre 0s assuntos
constantes da pauta.

Art. 27° As Assembleias Gerais instalar-se-d0 em primeira convocagio, com a presenca
minima de 50% (cinquenta por cento) dos Associados, regulares com suas obrigagdes sociais
e em segunda convocagdo, meia hora ap6s, com qualquer ntimero deles.

Art. 282 Para deliberar sobre a dissolugido do Instituto EECA, havera necessidade de voto
favoravel de no minimo 90% (noventa por cento) dos Associados regulares com suas
obriga¢des sociais, em Assembleia Geral convocada especificamente para este fim.

Paragrafo Primeiro - A convocagdo para a Assembleia, visando a dissolugdo da Associacio
deverd também ser feita através de publicagdo de edital na imprensa local, no prazo mfnimo
de 30 (trinta) dias antes de sua realizagdo, para a primeira convocagio.

Paragrafo Segundo - A Assembleia que deliberar sobre a dissolugdo da Associacdo, nomeara
uma Comissdo composta de 5 (cinco) membros, dentre os Associados adimplentes com suas
obrigagdes, que se encarregard da solugdo do ativo e passivo, como venda de méveis e
imdéveis, pagamentos de débitos, e doagdo do produto remanescente.

Art. 292 A Assembleia Geral que resolver a dissolugio da Associagdo, deverd, apés a liquidagdo
de seu passivo, destinar o eventual acervo e patriménio remanescente a2 uma entidade com
objetivos similares.

Art. 302 As deliberagdes nas Assembleias Gerais serdo tomadas por maioria dos votos.

Art. 312 O Presidente e o Secretdrio da Assembleia poderdo ser os mesmos da Diretoria
Executiva ou serdo escolhidos no ato, dentre os Associados presentes.

CAPITULO VI
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 322 Compete a Diretoria Executiva:

. Fazer cumprir as determinag¢des da Assembleia Geral;

II. Representar o Instituto EECA;

llI. Elaborar e executar o programa anual de atividades;

IV. Elaborar e apresentar na Assembleia Geral Ordinéria o relatério anual do exercicio do ano
anterior e o respectivo demonstrativo de resultados do exercicio findo;

V. Elaborar o orgamento, prevendo a receita e despesas para o exercicio seguinte;

VI. Elaborar o Regimentos Interno e apresenta-lo para aprovagio na Assembleia Geral e de
seus departamentos;

Vil.Interagir com os poderes ptiblicos e empresas privadas, tanto no Pais como no exterior,
para mutua colaborag¢do em atividades de interesse comum;

Esta pagina € parte do Estatuto Social do INSTITUTO EECA — Escola de Economia Criativa,
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Art. 332 A Diretoria reunir-se-4 mensalmente ou sempre que houver necessidade, convocada
pelo Presidente em exercicio, a fim de:

I Exercer as atribui¢des e os poderes que o presente Estatuto lhe confere, assegurando o
bom funcionamento da entidade;

Il. Organizar e divulgar o Balango Financeiro e redigir o Relatério Anual das atividades do
Instituto EECA;

IIl. Manter contato com entidades congéneres para consecugdo dos objetivos desta entidade;
IV. Levar ao conhecimento dos Associados todos os assuntos importantes por ela tratados;

V. Nomear comissdes especiais, quando necessario;

VL. Fixar a data da Assembleia Geral Ordinéria, do exercicio com 30 dias de antecedéncia da
entrega do imposto de renda;

VIL.Definir acerca dos demais temas de sua competéncia, conforme previsto neste Estatuto.

Art. 342 Compete ao Presidente:

. Representar o Instituto EECA, em juizo ou fora dele, e em todos os assuntos de interesse
da entidade, podendo delegar poderes ao Vice-Presidente, a outro Diretor, ou a advogado
legalmente habilitado;

II. Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e as demais regulamentagGes pertinentes, incluindo
regimentos internos;

e s i ; : oG -
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VL. Assinar todo o expediente;

VIL.Ordenar despesas, vistoriar contas e assinar juntamente como o 12 Tesoureiro, cheques,
documentos, balangos e outros;

VIII.  Contratar e nomear funciondrios e demitir quando necessério;

IX. Organizar os servigos de publicidade e prover seus recursos ou parcerias publicas e ou
privadas;

X. Apresentar, anualmente ao Conselho Fiscal, as demonstrag¢ées das contas do exercicio
findo, para exame e parecer.

Art. 352 Compete ao Vice-Presidente:

I Substituir o Presidente nos seus impedimentos;

II. Auxilid-lo na sua administragio;

[II. Assumir o mandato, em caso de vacancia;

IV. Prestar, de modo geral, a sua colaborag¢éo ao Presidente;

Art. 362 Compete ao 12 Secretdrio:

I. Secretariar as reunides das Assembleias Gerais e da Diretoria Executiva e redigir atas,
procedendo a sua leitura;

II. Manter organizada a Secretaria, com os livros préprios exigidos por lei e receber as
correspondéncias;

E

Esta pagina ¢ parte do Estatuto Social do INSTITUTO EECA — Escola de Economia Criativa, d TL’/
aprovado em 11 de Novembro de 2020. (verséo 1.0)




Insgmto

EECA &= Poll
oo | CONTADORES
Criativa pagina 9 de 17 O11a |

i

I 28 Of. de Res. de Pessoas Juridicas
L. Dirigir e supervisionar o trabalho de toda a Secretaria; i Ficou arauivads corls micrafileads
3

14478 ¥

sob o nB 0000116426 e 04/12/2020.

s avasn s s

Art, 37¢ Compete ao 22 Secretario colaborar com o 12 Secretdrio, bem como substitui-lo em
suas faltas e impedimentos.

Art. 382 Compete ao 12 Tesoureiro:

. Arrecadar e contabilizar as contribui¢des, rendas, auxilios e donativos efetuados 3
Associa¢do, mantendo em dia a escrituragdo em livro proéprio;

II. Efetuar os pagamentos de todas as obrigagdes da Associagdo, preferencialmente por
cheques;

Ill. Acompanhar e supervisionar os trabalhos de contabilidade da Associagdo, contratagdes,
cuidando para que todas as obrigacdes fiscais e trabalhistas sejam devidamente cumpridas
em tempo habil;

IV. Apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

V. Apresentar o relatério financeiro para ser submetido 4 Assembleia Geral;

VI. Apresentar semestralmente o balancete de receitas e despesas e o balango anual ao
Conselho Fiscal; S

VII.Publicar anualmente a demonstragio das receitas e despesas realizadas no exercicio;

VIIL.  Elaborar, com base no orgamento realizado no exercicio, a proposta orgamentéria para
o exercicio seguinte a ser submetida & Diretoria Executiva, para posterior apreciagio da
Assembleia Geral;

IX. Conservar sob sua guarda e responsabilidade, todos os documentos relativos 4 Tesouraria ;
X. Assinar,em conjunto com o Presidente, todos os cheques emitidos pela Associagio;

Art. 392 Compete ao 22 Tesoureiro colaborar com o 12 Tesoureiro, bem como substitui-lo em
suas faltas e impedimentos.

Art. 402 Compete ao Diretor Administrativo:

L. Apoiar o planejamento e organizacdo das atividades, programas e projetos do Instituto
EECA;

II. Apoiar a Diretoria em suas atribuigdes;

Art. 412 Compete ao Diretor de Eventos:

I Organizar e apoiar os eventos realizados pelo Instituto EECA, assim como por parcerias
realizadas;

II. Apoiar a Diretoria em suas atribui¢des;

§’ o CAPITULO VII
N CONSELHO FISCAL
/S8
.
47O Art 422 0 Conselho Fiscal serd composto de 3 (trés) integrantes efetivos e 3 (trés) suplentes,
/¥ ¥  commandato de 4 (quatro) anos, permitida uma recondugio.
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Art. 432 Ficando vago qualquer cargo de titulares do Conselho Fiscal, cabera ao respectivo

G 7 . el
suplente substituf-lo até o fim do mandato para qual foi eleito. sg g, de Res. de Pessoas Juridicas
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boe comeis et dosiirn ook

I Reunir-se trimestralmente para avaliagdo e acompanhamento das finangas da Associagio
que serdo apresentadas pelo Tesoureiro;

II. Examinar os documentos e livros de escrituragdo da entidade, que serdo de livre acesso
aos Conselheiros;

IIl. Examinar o balancete anual apresentado pelo Tesoureiro, opinando a respeito;

IV. Apreciar os balangos e inventarios que acompanham o relatério anual da Diretoria;

V. Opinar sobre a aquisicao, aliena¢do e oneragdo de bens pertencentes a Associagio;

VI. Comparecer quando convocado, as Assembleias Gerais para esclarecer seus pareceres,
quando assim julgarem necessério;

Paragrafo Unico - Os membros do Conselho Fiscal elegerdo, por maioria simples, o seu
Presidente, que coordenara os trabalhos desse Conselho.

~

CAPITULO VIII
DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 452 Com o objetivo de assessorar na consecugdo de seus objetivos estatutérios, e
principalmente na elaboragdo, condug¢ao e implementagdo de suas agbes, campanhas e
projetos, os Associados indicardo a Assembleia Geral, nos termos deste Estatuto, pessoas de
reconhecimento saber e idoneidade, nos campos de conhecimento afins com suas atividades,
para comporem o Conselho Consultivo do Instituto EECA.

Art. 462 Compete ao Conselho Consultivo:

I. Responder consulta da Presidéncia e da Diretoria Executiva sobre os diversos assuntos de
interesse do Instituto EECA;

II. Apoiar e nortear o Instituto EECA, para uma boa eficiéncia de seus projetos e trabalhos;

IIl. Apontar para qualquer melhoria, ou mesmo irregularidade na a¢do da Associagdo, bem
como de sua Diretoria Executiva ou de qualquer Associado;

Art. 472 O Conselho Consultivo compor-se-4 por um grupo de 3 (trés) até 9 (nove) membros,
com mandato de quatro (04) anos, e reunir-se-4 anualmente, ou sempre que convocado pelo
Presidente do Conselho Consultivo ou da Diretoria Executiva.

Paragrafo Primeiro - Os membros do Conselho Consultivo elegerdo, por maioria simples, o seu
Presidente, que coordenara os trabalhos desse Conselho.

Paragrafo Segundo - As deliberagbes e pareceres do Conselho Consultivo serdo tomadas por
maioria simples, cabendo ao seu Presidente o voto de qualidade.

Advogado - OAB/DF 6113

Décio de Oiveira Polla M
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DA PERDA DO MANDATO

Art. 482 Os mandatos sdo pessoais e intransferiveis e perdem-se:

I. Em virtude de rentincia coletiva ou individual;

II. Por comprovado abandono, ou falta sem justificativa a trés reuniées ordinarias
consecutivas;

lIl. Por sentenga condenatéria exarada pelo juiz competente, por crime cometido pelo
Associado que estiver em exercicio de fungdo no dmbito da entidade, transitada a sentenga em
julgado, sem interposicdo de recurso. No caso de interposicdo de recurso, o associado ficara
suspenso do Instituto EECA até a decisdo do tribunal;

IV. Por ma-administragdo, ou dilapidagido do patriménio social;

V. Por grave violagio do Estatuto;

VI. Quando o titular do mandato for desligado da Associagao;

Paragrafo Primeiro - Se houver desligamento do Presidente, o Vice Presidente assumir4, e no
caso de desligamento do 12 Secretdrio ou 12 Tesoureiro, o 22 assumira.

Paragrafo Segundo - Em caso de auséncia de um membro direto para ocupagio de cargo vago,
cabe a Diretoria Executiva convocar uma Assembleia Geral Extraordindria para escolher, por
indicagOes e voto simples, um Associado para ocupar o cargo até o fim do mandato.

Art. 492 A destitui¢do do cargo de quaisquer Diretores ou Conselheiros serd realizada pela
Assembleia Geral especificamente convocada para este fim, ndo podendo ela deliberar em
primeira convocagdo sem maioria absoluta dos Associados ou com menos de 1/3 (um ter¢o)
em segunda convocagao.

Paragrafo Unico - Seré assegurado ao Associado o direito a plena defesa.

CAPITULO X
DAS RENUNCIAS E VACANCIAS

Art. 502 A rentncia coletiva da Diretoria procedera a respectiva prestagdo de contas ao
Conselho Fiscal de todo o tempo ja decorrido do exercicio, ficando esse Conselho incumbido
obrigatoriamente prestar contas com exame detalhado, dar seu parecer transparente sob a
situagdo legal da Diretoria, sob pena de ser responsabilizado civil e ou criminalmente,
Paragrafo Unico - As rentincias serdo comunicadas, por escrito, aos Associados informando
que o Conselho Fiscal examinara as contas.

Art. 512 Se ocorrer a renuncia coletiva da Diretoria, os Associados Fundadores convocarao a
Assembleia Geral Extraordindria para elei¢do e composigdo de uma nova Diretoria Executiva.
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Art. 522 As eleigdes da Diretoria serdo livres, diretas e com voto facultativo, a cada 04 (quatro)
anos.

Paragrafo Primeiro - As eleigGes serio realizadas durante uma Assembleia Geral devidamente
convocada para este fim, com voto secreto em urnas.

Parigrafo Segundo - Serdo eleitores todos os Associados Fundadores para os cargos da
Diretoria Executiva, e todos associados para o Conselho Fiscal e Consultivo.

Paragrafo Terceiro - Serdo elegiveis todos 0os membros efetivos da Instituto EECA, exceto os
membros da Comissio Eleitoral.

Art. 532 Os membros da Comissdo Eleitoral, aceitos pela Diretoria Executiva, em nimero de
trés, organizaréo o pleito eleitoral, conforme o presente Estatuto Social.

. i
Art. 542 A chapa vencedora seré aquela que obtiver a maioria simples dos votos validos.
Pardgrafo Unico - Na hipétese de inscri¢io de uma tnica chapa, a eleigdo sera feita por
aclamacdo.

Art. 552 O processo eletivo obedecera as etapas relacionadas nos paragrafos que se seguem:

I. Serd feita a elei¢do mediante a apresentagio de uma lista, com os nomes dos candidatos a
Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, a ser entregue a Comissio Eleitoral dentro do prazo
previsto de 15 dias;

II. As chapas deverdo indicar um nome para cada cargo;

IIl. Os candidatos deverdo ser membros do Instituto EECA, regularizados e em dia com as
obrigagbes associativas;

IV. As datas de abertura e término das inscri¢des, bem como a data das eleicdes serdo
divulgadas internamente, por meio de boletins fixados em locais de ficil acesso aos
Associados, pelo e-mail, e, ainda, se for o caso, em jornal local. Assim, a Comisséo Eleitoral terd
prazo de dez dias, apds sua nomeagao, para dar encaminhamento as providencias para a
Eleicao;

V. A inscri¢do devera permanecer aberta por um prazo de 5 (cinco) dias titeis e devera ser
divulgada com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias;

VI. Entre o término das inscrigées e a elei¢do, deverdo transcorrer no minimo 15 (quinze) dias
uteis.

Art. 562 A chapa vencedora serd empossada pelo Presidente em exercicio, apés 20 (vinte) dias
contados da data da eleigdo efetiva, quando sera assinado o termo de posse, por todos os

eleitos. )ZgL _‘m “o
e vigof e

peclo d ad0 -0

Advog? =

Esta pagina € parte do Estatuto Social do INSTITUTO EECA — Escola de Economia Criativa,
aprovado em 11 de Novembro de 2020. {(vers&o 1.0)




Institnte

EEC o } 11
: f} | CONTADORES
Criativa pagina 13 de 17 OllA |esmss

Art. 572 A impugnacdo das eleigdes somente sera recebida dentro do prazo de 24 (vinte e
quatro) horas apés a sua realizagio, devendo ser dirigida a propria Comissio Eleitoral que a
receberd e a levard a Diretoria Executiva para a convocagao de Assembleia Geral

Extraordindria para o fim de debate e avaliacdo, dentro do prazo de 15 lguinzeldias. .. . ...,
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DO PATRIMONIO, DAS RENDAS e DAS DESPESAS

Art. 582 Patriménio do Instituto EECA serd composto por:

I. Doagdes ou subvengbes eventuais, diretamente da Unido, dos Estados e Municipios ou
atraves de 6rgéos Piblicos da Administragio direta e indireta:

II. Auxilios, contribui¢des e subvengdes de entidades publicas e privadas, nacionais ou
estrangeiras;

III. Doagdes e/ou legados;

IV. Produtos de operagbes de crédito, internas ou externas, para financiamento de suas
atividades; gaatu

V. Rendimentos decorrentes de titulos, agdes ou papéis financeiros de sua propriedade;

VI. Rendas em seu favor constituidas por terceiros;

VII.Usufruto que lhes forem conferidos;

VIIL.  Juros bancdrios e correg¢des monetarias e outras receitas de capital;

IX. Valores de institui¢Ges financeiras e recebidas de terceiros em pagamento de servi¢os ou
produtos;

X. Contribuigdo de seus associados.

Paragrafo primeiro - Todos os bens do patriménio deverio ser registrados, bem como, seus
rendimentos obrigatoriamente contabilizados, em categoria especial.

Paragrafo segundo - As doages com encargos dependerdo de prévia autorizacao da Diretoria
Executiva.

Art. 592 O patriménio social do Instituto EECA permanecer sob a guarda e responsabilidade
da Diretoria Executiva, cabendo, entretanto, aos Associados, de maneira geral, a obrigacgdo de
zelar pelos bens e direitos da Associagio.

Art. 602 As fontes e receitas do Instituto EECA serio as seguintes:

L. Associativas: provenientes das mensalidades dos associados de categorias especificas;

II. Promocionais: provenientes da realizagdo de convengdes, eventos, encontros, exposi¢des,
viagens e outras atividades;

lI. Subsidiarias: provenientes do resultado de atividades de 6rgios de comunicagdo e outros
organismos;

IV. Eventuais: provenientes de receitas financeiras e rendas de outras naturezas, bem como
de doagdes em geral.
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Art. 612 Os titulos de renda e os bens iméveis s6 poderio ser alienados mediante permissao
expressa da Assembleia Geral, com quérum de no minimo 2 /3 (dois tergos).

Art. 622 No caso de dissolu¢io da Entidade, o respectivo Patrimonio Liquido sera transferido a
outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei 9.790/99, preferencialmente que tenha o
mesmo objetivo social.

Art. 63° O Instituto EECA ndo distribuir4, entre seus sécios, associados, conselheiros,
diretores, empregados ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patrimonio.

Art. 642 O Instituto EECA aplicar4 integralmente suas rendas, recursos e eventual resultado
operacional na manuteng¢do e desenvolvimento dos objetivos institucionais no territério
nacional.

Art. 652 Haveréd a possibilidade de se instituir remuneragdo para os dirigentes da entidade
que atuem efetivamente na gestio executiva e para aqueles que a ela prestam servigos
especificos, respeitados, em ambos os casos, os valores praticados pelo mercado, na regiio
correspondente a sua area de atuagio.

Art. 662 O Instituto EECA poderd assumir despesas de locomogio e estadia, desde que a seu
servi¢o, de qualquer associado, colaborador, voluntirio ou convidado, exclusivamente na
condigdo de reembolso da despesa.

Paragrafo tinico: Todas as receitas, as rendas, os recursos e eventual resultado operacional
positivo, os bens e direitos do Instituto EECA somente poderdo ser utilizados na manutencdo
e desenvolvimento de seus projetos e na realizagio de sua finalidade e dos objetivos
preconizados neste Estatuto, sendo vedada outra destinagio, devendo ser integralmente
aplicadas em territério nacional.

CAPITULO XIII
DA QUALIFICAGCAO PARA OSCIP

Art. 67° No caso de dissolugdo, aprovada a extingio pela Assembleia Geral, convocada
especialmente para este fim, proceder-se-4 o levantamento do seu patriménio, que
obrigatoriamente serd destinado a outras instituigdes legalmente constitufdas, qualificadas
como organizagdo da sociedade civil de interesse publico e sem fins lucrativos, que tenham
objetivos sociais semelhantes.

Art. 682 O Instituto EECA zelard pela observincia dos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia, adotara préticz?
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gestdo administrativa, necessarias e suficientes a coibir a obtenc¢do, de forma individual ou
coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo no respectivo
processo decisério.

Art. 692 O Conselho Fiscal ou érgdo equivalente, terd competéncia para opinar sobre os
relatorios de desempenho financeiro e contabil, e sobre as operagdes patrimoniais realizadas,
emitindo pareceres para os organismos superiores da entidade.

Art. 702 Na hipdtese de o Instituto EECA perder a qualificagdo instituida pela Lei n? 9.790, de
23 de margo de 1999, o respectivo acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos
publicos durante o periodo em que perdurou aquela qualificacdo, sera transferido a outra
pessoa juridica qualificada nos termos desta Lei, preferencialmente que tenha o mesmo objeto

social.

= 1
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CAPITULO XIV ’ '
DA PRESTA(;AO DECONTAS

Art. 712 O Instituto EECA observard as normas de prestagdo de contas, que determinario, no
minimo:

. A observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade;

1. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério
de atividades e das demonstragGes financeiras da entidade, incluindo as certiddes negativas
de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposi¢do para o exame de qualquer
cidadio;

III. A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicacdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em
regulamento;

IV. A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem ptblica recebidos pelas
Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico serd feita conforme determina o
paragrafo tnico do art. 70 da Constitui¢do Federal;

Art. 722 E vedada ao Instituto EECA como Organizagio da sociedade Civil de Interesse Publico,
a participagdo em campanhas de interesse politico-partidario ou eleitorais, sob quaisquer
meios ou formas.

CAPITULO XV
DA ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL

Art. 732 O presente Estatuto sé podera ser alterado em Assembleia Geral, com convocagdo
expressa para essa finalidade. Entretanto, se for necessario atender a uma disposi¢do

W’ a
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alteragdo devera ser feita imediatamente e, em caso de consenso dos associados, serd o
Estatuto alterado em Assembleia Geral convocada especificamente para esse fim, com quérum
de no minimo 2/3 dos associados.

Pardgrafo Unico - As alteragdes propostas serdo apresentadas para andlise a Diretoria
Executiva e apreciagio do Conselho Consultivo, no prazo minimo de 30 (trinta) dias, antes da
realizagdo da Assembleia que deliberara sobre o assunto.

CAPITULO XVI 20 Of. do Res. de Pessoas Juridicas
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Art. 742 Os associados, por suas atitudes de descumprimentos do disposto neste Estatuto,
poderdo sofrer a aplicagdo, por parte da Diretoria Executiva, das seguintes penalidades:

. Adverténcia por escrito, no caso de faltas leves;

Il. Suspensdo dos direitos associativos, no maximo de 90 dias, no caso de faltas graves e na
ocorréncia de duas adverténcias;

lII. Expulsdo, que serd ou nio referendada "pela\Assembleia Geral no caso de faltas
gravissimas.

Pardgrafo Unico - E assegurado ao Associado o direito de defesa, por meio de recurso

enderecado a Diretoria Executiva, a qual analisar4 os termos em prazo de até 10 (dez) dias
contados de seu recebimento.

CAPITULO XVII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 762 Por determinagio legal ou por deliberagéo dos associados, na forma ja prevista neste
Estatuto, a dissolugéo e liquidagdo da Associagio aplicar-se-do os preceitos legais vigentes,
especialmente as disposigdes constantes no Cédigo Civil Brasileiro.

Art. 772 Nas Assembleias Gerais o exercicio do voto é somente dos presentes.

Art. 782 Os Associados ndo respondem solidariamente pelas obrigagdes contraidas pela
entidade.

Art. 792 Os casos omissos serdo resolvidos por disposigdes andlogas, pela Diretoria Executiva
e submetidos a Assembleia Geral.

Art. 802 O exercicio financeiro encerrar-se-a em 31 de dezembro de cada ano.

Art. 812 A admissdo do Associado no quadro social pressupde o inteiro conhecimento e
aceitagdo deste Estatuto.

Advogado - OAB/DF 6113
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Art. 822 O quérum de deliberagio sera de 2/3 (dois ter¢os) da Assembleia Geral, em reuniio
extraordindria, para as seguintes hipéteses:

I. Alteracdo do Estatuto;

II. Alienagdo de bens iméveis e gravagdo de 6nus reais sobre estes;

I1I. Extensdo da Associagio;

Art. 832 O orgamento do Instituto EECA sera uno, anual e compreenderd todas as receitas e
despesas, compondo-se de estimativa de receita e despesas, de modo a evidenciar sua fixacio
para cada 6rgéo, projeto ou programa de trabalho.

Art. 842 Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva e referendados pela
Assembleia Geral, ficando eleito o foro de Brasilia/DF e para sanar possiveis dividas.

Art. 852 O presente Estatuto entrar4 em vigor na data de sua aprovacao pela Assembleia Geral
e 0 seu registro deverd ser realizado perante o Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas,
em Brasilia.

N
Art. 862 E expressamente proibido o uso da denominagdo social em atos que envolvam o
Instituto EECA em obrigagdes relativas a negécios estranhos ao seu objeto social,
especialmente a prestagdo de avais, endossos, fiangas e caugio de favor.
Paragrafo tnico: é vedada, sob qualquer hipétese, a Diretoria Executiva, ao Conselho Fiscal e
Consultivos e Assembleia Geral, a contratagdo de financiamentos, empréstimos, fiangas e avais
em nome da organizagio.

Brasilia, 11 de Novembro de 2020,
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